
I	TRIMESTRE HC TP TI HT

CONTABILIDAD	BÁSICA 3 1 6 40

LEGISLACIÓN	EMPRESARIAL 3 1 4 32

ADMINISTRACIÓN	GENERAL 3 1 6 40

I	TRIMESTRE HC TP TI HT

MATEMATICA	FINANCIERA 3 1 6 40

RECURSOS	HUMANOS 3 1 4 32

RECLUTAMIENTO	Y	SELECCIÓN	DE	PERSONAL 3 1 6 40

III	TRIMESTRE HC TP TI HT

ADMINISTRACIÓN	DE	SUELDOS	Y	SALARIOS 3 1 6 40

CAPACITACIÓN	Y	ENTRENAMIENTO	DE	PERSONAL 3 1 6 40

EVALUACIÓN	DEL	DESEMPEÑO 3 1 6 40

REQUISITOS	INGRESO:
																																				Fotocopia	de	la	cédula	de	identidad

																																				Firmar	el	contrato	estudiantil

																																				Mayor	de	15	años

REQUISITOS	GRADUACIÓN:
																																				Aprobar	el	plan	de	estudios	completo

																																				Aprobar	2	seminarios	complementarios

																																				Cancelar	el	arancel	correspondiente	al	titulo

Total	de	horas	del	curso:	336

TÉCNICO																																																																																				
RECURSOS	HUMANOS


